Mittetulundusiihing
Genialistide Klubi
Pohikiri

I Uldsitted

1.1. Uhingu nimi
Uhingu nimi on mittetulundusiihing Genialistide Klubi (edaspidi: Uhing).

1.2. Uhingu asukoht
Uhingu asukoht on Eesti Vabariik, Tartumaa, Tihtvere vald, Kardla kiila.

1.3. Uhingu eesmiirk ja selle saavutamine.

Uhingu eesmirk on harrastusmuusikute ning erinevates kunstivaldkondades tegutsevate inimeste
iihendamine. Uhingu eesmirk on vdimaldada mittetulundusiihingu liikmetele erialast koolitust,
toetada liikkmete majandustegevust libi Uhingu tegevuse, samuti lubada kdikidel liikmetel kasutada
Uhingu kasutuses olevaid rendipindu.

Oma eesmiirgi saavutamiseks on Uhingu iilesandeks:
1) koondada ja ihendada harrastusmuusikuid ning kultuurist huvitatuid inimesi ja aidata neil
leida sobilikke tegevusi;
2) harrastusmuusikutele ja kultuurist huvitatud inimestele vdljundite loomine, teadmiste ja
kogemuste jagamine ning eelpool nimetatud kultuurivaldkonna arendamine ja igakiilgne
toetamine Eestis.

Oma eesmiirgi saavutamiseks Uhing:

1) viib 14bi erinevaid kultuuriiiritusi;

2) teeb koostddd teiste sarnaste organisatsioonidega, piirkondlike omavalitsustega ning
aritihingute ja fiitisiliste isikutega Eestis ja vélismaal;

3) sdlmib varalisi ja mittevaralisi lepinguid oma pohikirjalise eesmérgi saavutamiseks;

4) loob oma liikmetele vdimalusi Uhingu vara kasutamisel, muusikafestivalidel ja
kultuuritdritustel osalemiseks;

5) votab vastu varalisi annetusi, toetuseid ja kingitusi ning parandusi, eraldisi ning muid
tulusid, mis ei ole seadusega keelatud;

6) rendib ruume ja vahendeid ning teostab muid seadusega kooskdlas olevaid tehinguid klubi
kasutuses ja omanduses olevas vallas- ja kinnisvaraga;

7) organiseerib kaubanduslikku tegevust kultuuriiiritustel;

8) omandab oma tegevuses vajalikku vallas- ja kinnisvara;

1.4. Uhingu téhtaeg
Uhing on asutatud mi4ramata ajaks

1.5.Uhingu majandusaasta
Uhingu majandusaastaks on kalendriaasta (01 jaanuar-31.detsember).

1 Uhingu liikmed

2.1.Uhingu liige

Uhingu lifkmeteks vdivad olla harrastusmuusikast ning kultuurist huvitatud fiiiisilised ja juriidilised
isikud, kes tunnistavad ja tdidavad kiiesolevat pdhikirja, osalevad Uhingu tegevuses ning tasuvad
ithekordselt sisseastumismaksu ja vajadusel liikmemaksu.



2.2 Litkmete digused
Uhingu liikmel on digus:
1) osaleda Uhingu tegevuses ja aidata kaasa Uhingu eesmiirgi tditmisel;
2) vdtta iseseisvalt osa Uhingu iildkoosolekutest;
3) olla valitud Uhingu valitavatesse organitesse;
4) votta osa Uhingu poolt korraldatavatest iiritustest;
5) sada juhtorganitelt teavet Uhingu tegevuse kohta;
6) osaleda teiste mittetulundusiihingute tegevuses, kui see ei kahjusta Uhingu huve;
7) esitada Uhingu juhatusele ettepanekuid ja arupérimisi Uhingu tegevuse kohta;
8) esitada Uhingu juhtorganitele taotlusi materjaalse vdi moraalse toetuse saamiseks

2.3. Liikmete kohustused
Uhingu lilkmed on kohustatud:
1) jiargima Uhingu pdhikirja ning Uhingu juhatuse ja iildkoosoleku otsuseid, mis on vastavuses
seaduse ja kédesoleva pohikirjaga;
2) osalema korralistel ja erakorralistel tildkoosolekutel ning valitavatesse organitesse
kuulumisel nende t60s;
3) tasuma digeaegselt sisseastumismaksu ja vajadusel litkmemaksu;
4) vdtma aktiivselt osa Uhingu tegevusest;
5) kasutama heaperemehelikult ja si#stlikult Uhingu vara;
6) tditma koiki muid pohikirjast tulenevaid kohustusi.

2.4. Litkmemaks
Uhingu liikmeks saamisel tasuvad isikud {ihekordse sisseastumismaksu ning vajadusel
litkmemaksu. Sisseastumismaksu ja litkkmemaksu suuruse kehtestab Uhingu tildkoosolek.

2.5. Uhingu liikmeks vastuvdtmine

Uhingu liikmeks saamisel tuleb esitada kirjalik avaldus Uhingu juhatusele, mille kohta teeb juhtaus
otsuse 10 kalendripdeva jooksul alates avalduse juhatusele lackumise pievast. Uhingu liikmeks
vastuvotu otsustab juhatus poolthddlteenamusega.

2.6. Uhingust viljaastumine ja viljaarvamine

Uhingu liimed vdivad Uhingust vilja astudajuhatusele esitatava kirjaliku avalduse alusel.
Liikmelisus Uhingus 15peb juhatusele lahkumisavalduse esitamisele jirgnevast pievast eeldusel, et
kohustused Uhingu suhtes on nduetekohaselt tiidetud ja juhatus otsustab rahuldada Uhingust
véljaastumise avalduse.

Uhingu liige vdidakse {ihingust vilja arvata jirgmistel uhtudel:
1) kui iihingu liige ei ole korduvalt tasunud litkmemaksu;
2) kui Uhingu liige ei tiida Uhingu juhtorganite kirjalikke korraldusi, rikub Uhingu iiritustel
korda vai ei tdida pohikirjast tulenevaid muid kohustusi;
3) kui Uhingu liige on siiiilise tegevusega Uhingule tekitanud varalist vdi moraalset kahju.

Liikme Uhingust viljaarvamise otsustab juhatus. Juhatuse otsuse peale vdib edasi kaevata
iildkoosolekule, kelle otsus on 10plik.

Uhingust viljaastumisel vdi viljaarvamisel sesseastumis- ja lilkmemaksu ei tagastata.

Uhingust viljaarvatud liikmele tuleb tema viljaarvamise otsuse tegemisest ja selle pdhjustest
viivitamatult kirjalikult teatada.



III Juhtimine
3.1. Uldkoosolek

Uhingu kdrgeimaks organiks on liikmete iildkoosolek. Uldkoosolekul vdivad osaleda kdik Uhingu
litkmed.

Uldkoosoleku kutsub kokku juhatus. Korraline iildkoosolek toimub iiks kord aastas hiljemalt kuus
kuud peale majandusaasta 16ppu. Erakorralise iildkoosoleku peab juhatus kokku kutuma, kui seda
nduab kirjalikult ja pdhjust 4ra niidates vihemalt 1/10 Uhingu liikmetest. Juhatus teatab Uhingu
litkmetele kirjalikult ildkoosoleku toimumisest ette seitse kalendripdeva. Teates nédidatakse dra
iildkoosoleku toimumise aeg, koht ja pdevakord.

Kui Uhingu liige soovib teatud kiisimuse votmist iildkoosoleku pievakorda, peab ta sellest
kirjalikult teatama juhatusele viahemalt neli nddalat enne {ildkoosoleku toimumist.

Uldkoosoleku ainupidevusse kuulub:
1) pohikirja muutmine;
2) eesmirgi muutmine;
3) juhatuse litkmete madramine;
4) juhatuse litkmetega tehingu tegemise voi tema vastu ndude esitamise otsustamine ja selles
tehingus vdi ndudes Uhingu esindaja méiramine;
5) liikmemaksu suuruse ja tasumise korra kehtestamine;
6) vara jagamisel digustatud isikute méddramine;
7) majandusaasta aruannete kinnitamine;
8) juhatuse tegevuse iile jarelvale teostamine;
9) revisjoni vai audiitorkontrolli médramine;
10) Uhingu iihinemise, jagunemise ja Idpetamise otsustamine.

Uldkoosolekul on igal Uhingu liikmel iiks hiil. Uldkoosoleku otsus on vastu vdetud, kui selle poolt
héiletab iile poole koosolekul osalenud Uhingu liikmetest, kui seaduses pole ette nihtud suurema
hiilteenamuse nouet.

Uldkoosolek vdib vastu votta otsuseid, kui selles osaleb vdi on esindatud iile poole Uhingu
litkmetest.

Juhul, kui iildkoosolekul ei ole kohal viihemalt pooled Uhingu liikmed, kutsub juhatus kolme nidala
jooksul kokku uue iildkoosoleku sama péaevakorraga. Uus iildkoosolek on pddev vastu votma
otsuseid, sdltumata {ildkoosolekul osalenud voi esindatud liikmete arvust, kuid tiksnes juhul, kui
iildkoosolekus osaleb voi on esindatud vihemalt kaks liiget.

Uldkoosolek protokollitakse. Protokollile kirjutavad alla, vdi annavad digaalse allkirja,l koosoleku
juhata ja protokollija.

3.2. Juhatus
3.3. ) )
Uhingu tegevust juhib juhatus. Uhingu igal juhatuse liikmel on Uhingu esindusdigus.

Juhatuses vdib olla iiks liige(juhataja) voi mitu liiget. Kui Uhingu juhatuses on mitu liiget, valib
juhatus endale esimehe. Juhatuse litkmed miérab iildkoosolek viieks aastaks. Juhatuse litkme voib
iildkoosoleku otsusega igal ajal, sdltumata pdhjustest, tagasi kutsuda, kusjuures temaga sdlmitud
lepingust tulenevad Gigused ja kohustused lopevad vastavalt lepingule.



Juhatuse paddevusse kuuluvad koik kiisimused, mis ei ole antud seaduse voi pohikirjaga
ildkoosoleku padevusse.

Juhatuse ainupddevusse kuulub:

1) iildkoosoleku kokkukutsumine ja ettevalmistamine;

2) Uhingu raamatupidamise korraldamine vastavalt raamatupidamise seadusele ja
raamatupidamise aastaaruande ning tegevusaruande iildkoosolekule esitamine;

3) Uhingu liikmete arvestuse korraldamine;

4) Uhingu liikmete vastuvdtmise ja viljaarvamise otsustamine;

5) sisseastumis- ja litkmemaksude kogumine;

6) Uhingu iirituste libiviimine;

7) Uhingu majandustegevuse korraldamine;

8) vajadusel palgaliste tootajate toole votmine ja neile tootasu midramine;

9) muude kiisimuste otsustamine, mis ei kuulu iildkoosoleku ainupddevusse.

Juhatusel on digus Uhingu kinnisasju vdi registrisse kantud vallasasju vodrandada vdi asjadigusega
koormata ilma iildkoosoleku otsuseta.

Juhatuse litkmel on digus nduda tilesannete tditmisel tehtud vajalike kulutuste hiivitamist.
Juhatus vOib vastu votta otsuseid, kui selle koosolekus osaleb iile poolte juhatuse litkmetest.

Kui juhatus koosneb mitmest liikmest,on juhatuse otsuse vastuvotmiseks noutav juahtuse
koosolekus osalenud litkmete poolthddlteenamus. Hédte vordse jagunemise korral otsustab juhatuse
esimehe haal.

IV Uhingu iihinemine, jagunemine, 1dppemine ja 1dpetamine.
Uhingu ithinemine, jagunemine ja 1dpetamine toimub seadusega ettenihtud korras.

Uhingu tegevuse 1dpetamise otsus vdetakse vastu Uhingu iildkoosolekul rohkem kui 2/3
poolthdilteenamusega.

Uhing 18petatakse:
1) iildkoosoleku otsusega;
2) pankrotimenetluse alustamisega Uhingu vastu;
3) Uhingu liikmete arvu vihenemisel alla kahe;
4) iildkoosoleku vdimetuse korral miirata seaduses voi pohikirjaga ettendhtud organite
litkmed;
5) muul seaduses ettendhtud alusel.

Uhingu 15petamisel toimub selle likvideerimine(likvideerimismenetlus), kui seaduses ei ole
sitestatud teisiti. Uhingu likvideerijad on juhatuse liikmed, kui iildkoosolek ei otsusta teisiti.
Likvideerijad Idpetavad Uhingu tegevuse, nduavad sisse vdlad, rahuldavad vdlausaldajkjate nduded
ja jaotavad pdrast volausaldajate ndudete rahuldamist allesjdédnud vara iildkoosoleku poolt méératud
oigustatud isikutele.

Kinnitanud juhatus:
Allan Aint, Tauno Timotheus



